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Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj za SPREMAČA/ICU koji je objavljen dana 12.11.2025., na nepuno neodređeno radno vrijeme ( 20 sati tjedno ) na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Osnovne škole Tenja, (http://www.os-tenja.skole.hr/natjecaji) objavljuje:              

TESTIRANJE KANDIDATA 
PUTEM RAZGOVORA ( INTERVJUA ) održat će se 
[bookmark: _GoBack]dana  03.12.2025. godine ( srijeda)  u Osnovnoj školi Tenja, u "Maloj školi"

Lista kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja čije su prijave pravodobne i potpune i koji se pozivaju na RAZGOVOR ( INTERVJU ) prema sljedećem rasporedu su:
	Red.br.
	IME I PREZIME (INICIJALI )
	VRIJEME 

	1. 
	MA. KO.
	10:00

	2. 
	DA. GR.
	10:10

	3. 
	SA. TO.
	10:20

	4. 
	MA. VA.
	10:30



Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena određenog za početak testiranja, ne smatra se kandidatom natječaja.

PRAVILA TESTIRANJA:
Povjerenstvo je u skladu s  člankom 7. stavkom 2.  Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u osnovnoj školi Tenja donijelo odluku o provođenju samo jednog postupka vrednovanja.
Testiranje kandidata obaviti će se putem RAZGOVORA ( INTERVJU) .  
Kandidat je dužan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se utvrđuje identitet kandidata prije testiranja.
Testiranju ne može pristupiti kandidat koji ne može dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu pravodobne i potpune.
Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrđuje rezultat testiranja za svakog kandidata koji je pristupio testiranju. Konačan rezultat testiranja Povjerenstvo će objaviti na web stranici Osnovne škole Tenja http://www.os-tenja.skole.hr/natjecaji
Osim pitanja osobne motivacije, izvori koji će se koristiti prilikom provjere znanja testiranjem kandidata su:
1. Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi

2. Pravilnik o kućnom redu škole
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