Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20) te Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Tenja, ravnateljica
Osnovne skole Tenja, Svete Ane 2, 31207 Tenja raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

- ucitelj/ica razredne nastave u nastavi na jeziku i pismu srpske nacionalne manjine
- 1 izvréitelj na neodredeno puno radno vrijeme ( 40 sati tiedno ukupnoqg radnog

vremena[

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno
Zakonu o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19), kandidati moraju ispuniti i posebne uvjete propisane
¢lankom 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20),
Pravilnikom o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (NN
6/2019, 75/2020) te &lankom 10. Zakona o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih
manjina (NN 51/00, 56/00).

Uz vilastoruéno potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloZiti:

- Zivotopis

- presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme

- presliku dokaza o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

- presliku rodnog lista

- dokaz o evidentiranom radnom staZu (elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), ne stariji od dana objave
natjeCaja

- uvjerenje nadleznog suda da ne postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skoli iz &lanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli odnosno da se protiv podnositelja
ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj 8koli, ne starije od dana objave natjeCaja.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19), pozivaju se da
prilikom prijave na natje¢aj osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZe i dokaze propisane
&lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i élanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/1 2%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis
%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.

pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem Clanka 48. f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/1992, 57/1992, 77/1992, 27/1993, 58/1993, 2/1994, 76/1994,
108/1995, 108/1996, 82/2001, 94/2001, 103/2003, 148/2013, 98/2019) pozivaju se da prilikom
prijave na natjeCaj osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZe i riedenje ili potvrdu 0
priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
prilikom zaposljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nagin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rje$enje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeliem ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)
duZni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti i dokaz o invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u oéevidnik zaposlenih osoba s



invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je naéin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.) te se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno €lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN 82/2008, 125/2011, 20/2012, 138/2012, 69/2017).

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu $kole u roku 8 dana od dana objave
natje¢aja na mreznoj stranici OS Tenja, te na mreznoj stranici i oglasnoj ploéi Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Nepotpune i nepravovremene prijave nete se razmatrati. Kandidatom prijavljenim na natjecaj
smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natje€aja. Osobe koje ne podnesu pravodobnu i potpunu prijavu te ne ispunjavaju formalne uvjete
iz natje€aja ne obavjeStava se o razlozima zasto se ne smatraju kandidatom natjecaja.

Uz prijavu se dostavljaju neovjerene preslike dokumenata, natje€ajnu dokumentaciju ne vracéamo.
Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat je duzan dostaviti dokumente u originalu ili
ovjerenoj preslici.

Prijavom na natje€aj kandidat daje privolu Osnovnoj Skoli Tenja da se njegovi osobni podaci
prikupljaju, obraduju, objavljuju u digitalnom obliku, te ¢uvaju u svrhu provodenja javnog natje¢aja
za zaposljavanie.

Sukladno ¢&lanku 5., 6., 7., 8., 10, 11. i 12. Pravilnika o na&inu i postupku zaposljavanja u
Osnovnoj skoli Tenja nakon isteka natjecajnog roka za kandidate prijavljene na natje¢aj Cije su
prijave potpune, pravodobne te koje ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja, obvezno je testiranje.
Vrednovanje kandidata Povjerenstvo utvrduje putem pisane provjere znanja i razgovora
(intervjua).

Podrucje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje te obavijest prijavljenim
kandidatima o terminu odrZavanja pisane provjere znanja i razgovora (intervjua) koji ¢e se odrzati
u prostorima OS Tenja biti ée objavljeni na mreZnoj stranici kole http://www.os-
tenja.skole.hr/natjecaji. Toéno vrijeme i mjesto odrZzavanja testiranja ée biti objavljeno najmanje
pet dana prije odredenog za testiranje.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu:

Osnovna skola Tenja
Svete Ane 2, 31207 Tenja
s haznakom ,Za natjecaj — uditelj/ica razredne nastave u nastavi na jeziku i pismu srpske
nacionalne manjine*

O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni na mreznoj stranici Osnovne $kole Tenja
hitp://www.os-tenja.skole.hr/natjecaji, u rubrici pod nazivom "Natje&aji".
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